
1. Sitzung 2022 des Verwaltungsrates am 27.04.2022 

1. Begrüßung, Feststellung der Beschlussfähigkeit

2. Änderungswünsche/Ergänzungen zur Tagesordnung

3. Genehmigung der Niederschrift VR 4-2021 v. 15.12.2021

4. Vortrag zur Machbarkeitsstudie zur Landesgartenschau durch Herrn Homeister vom Büro HNW 

Landschaftsarchitektur aus Hildesheim 

5. Vorstellung Digitalstrategie durch Fa. Höhn Consulting 

6. Berichte

6.1 des Vorstandes der Entwicklungsagentur

6.2 der Region Rendsburg GmbH/Herr Hoppmann

6.3 der AktivRegion/Herr Neumann

7. Beschlüsse

7.1 Benennung des Vorstandes, sowie Vorsitz u. Stellvertreter

7.2 Umsetzung der Digitalstrategie

7.3 Landesgartenschau(Erstellung eines Leistungsprogramms für den VEP als Eigenprojekt

7.4. Wirtschaftsplan 

7.5 Förderanträge an das Bürgermeisterbudget

7.5.1 Forum Junge Kunst

7.5.2 Stadtradeln 2022

7.5.3 Wiederkehrende Anträge – Vorratsbeschluss – (SH Netz Cup, Kultur-Zauber, Schl.-Holstein 

Musikfestival)

8. Verschiedenes, Termine



TOP 1 Begrüßung, Feststellung der Beschlussfähigkeit 

Hinweis: 

Gem. §7(4) der Satzung gilt: 

„Der Verwaltungsrat ist beschlussfähig, wenn sämtliche 

Mitgliederordnungsgemäß geladen sind und die Mehrheit der 

stimmberechtigten Mitglieder bzw. deren Stellvertreter(innen) 

anwesend sind. Er gilt als beschlussfähig, solange seine 

Beschlussunfähigkeit nicht festgestellt ist.“



TOP 2 Änderungswünsche/Ergänzungen zur Tagesordnung

Folgende Änderungswünsche liegen vor:

TOP 4 Vortrag Herr Homeister zur Landesgartenschau entfällt

TOP 7.5.4 Neu: E-Bike Ladestation für die Gemeinde Borgstedt

.



TOP 3 Genehmigung der Niederschrift 

VR 4-2021 v. 15.12.2021



TOP 4 Vortrag zur Machbarkeitsstudie zur Landesgartenschau

Mit Verweis auf die am 01.05. 2022 geplanten

Veranstaltungen wird der TOP gestrichen.



TOP 5 Vorstellung der Digitalstrategie durch Fa. Höhn Consulting



TOP 6 Berichte

TOP 6.1 des Vorstandes der Entwicklungsagentur

• Strukturelle Veränderungen bei der Region Rendsburg GmbH

• Engagement Dataport im Regionalen Kooperationszentrum

• Tourismus Mittelholstein: mögliche Regressforderungen/ Mittelholstein Tourismus: 

Beitragserhöhung 2023

• 1. Newsletter 2022 im Mai 2022

• Vertretung der EA im Projektbeirat der AktivRegion

• Fortschreibung des Regionalen Einzelhandelsgutachtens 

• Fortschreibung des Entwicklungsplanes

• Verkehrsentwicklungsplan: Erstellung LV

• Fördermittelmanagement



TOP 6 Berichte

TOP 6.2 der Region Rendsburg GmbH 

https://mar.prod.image.rndtech.de/var/st

orage/images/kn/region/rendsburg-

eckernfoerde/region-rendsburg-gmbh-

hoppmann-uebernimmt/789038135-1-

ger-DE/Region-Rendsburg-GmbH-

Hoppmann-

uebernimmt_twitter_reference_kn.jpgQuelle: KN



TOP 6 Berichte

TOP 6.3 der LAG Eider- und Kanalregion Rendsburg e.V. 

(AktivRegion)





Die wichtigsten Ereignisse

im letzten halben Jahr

Sportportal entwickelt – Eröffnung am 06.05.2022

Regionalbudget 2022 mit 17 Projekten bewilligt

Entwicklungsstrategie 2023 – 2029 erstellt



Sportportal entwickelt – Eröffnung am 06.05.2022

Komfortable Suche nach Sportvereinen, Sportarten und Sportstätten

Termine und News

www.sportregion-rendsburg.de



Regionalbudget 2022 mit 16 Projekten bewilligt

Christian-Timm-
Gemeinschaftsschul

e

Vorbereitung 
Ackerfläche / 

Anbaufläche für einen 
Schulgarten

Familienwerkstatt 
e.V.

Mobile Küchen BOLLE

Aktiv für Kinder in 
Nübbel e. V.

Schulhofgestaltung

Ev.-Luth. Kige 
Westerrönfeld

Umbau Saal zur 
Nutzung für 

Veranstaltungen

Gemeinde Rickert
Errichtung eines 

Bewegungsparcours 

Gemeinde Fockbek
Ausbau der 

Skateranlage in Fockbek

Gemeinde Nübbel
Errichtung einer 

Pumptrack-Bahn in 
Nübbel

Wassersport-
vereinigung an der 

Eider Bdf.

Senioren- und 
kindergerechte 

Paddelboot-
Einstiegsanlage

SV Nienkattbek Spielerunterstand

Heimatverein 
Schacht-Audorf

Umgestaltung und 
Modernisierung des 

Heimatmuseums

Westerrönfelder 
Sportverein 

Holstein von 1922 
e. V.

Installation einer 
Beregnungsanlage auf 4 

Tennisplätzen

Wasserversorgungs
-gemeinschaft 

Steinwehr
Wasserwerk Steinwehr

Gemeinde 
Borgstedt

Einzäunung 
Fußballplatz

Gemeinde 
Jevenstedt

Umgestaltung 
Spielplatz Nienkattbek

Stadt Rendsburg

Anschaffung einer 
Scanstation zur 

Durchführung von 
Digitalisierungsprojekte

Gemeinde 
Luhnstedt

Umgestaltung Raum 
Landjugend Luhnstedt



Entwicklungsstrategie 2023 – 2029 erstellt



Leitbild
Die emergente Region

Zukunftsthema
Klimaschutz und 

Klimawandelanpassung

KT 1
Schutz durch

CO2-Reduktion

KT 2
Anpassung durch 
Prävention und 

Resilienz

KT 3
Klima-Bewusst-Sein

durch Information und 
Sensibilisierung

Zukunftsthema
Daseinsvorsorge und 

Lebensqualität

KT 4
Dienstleister:innen der 

Daseinsvorsorge

KT 5
Bedarfsgerechte Gestaltung 

des Lebensraumes
(Basisdienstleistungen der 

Daseinsvorsorge)

KT 6
Nachhaltige Entwicklung 

mit Plan

Zukunftsthema
Regionale 

Wertschöpfung

KT 7
Wertschöpfung durch 

Außen- und 
Binnenmarketing

KT 8
Wertschöpfung durch 

Qualifizierung und 
Bildung

KT9
Wertschöpfung durch 

Optimierung des 
Arbeitsumfeldes



Förderquoten

Kriterien
Min.-

Punkte

Max.-

Punkte

Förderquoten, bis zu …

KT 1,2,3 KT 4 KT 5 KT 6, 7, 8, 9

1 Kernthemen 5 19 65% 65% 65% 55%

2 Potenziale 3 29
+ 5% 

ab 8 Pkt.

+ 5%

ab 8 Pkt.

+ 5%

ab 8 Pkt.

3 Konzepte 10 10
+ 5%

mit 10 Pkt.

+ 5%

mit 10 Pkt.

+ 5% mit

10 Pkt.

4

Kooperationen
2 16

Summen 12 74 75% 65% 75% 65%



Projektbeirat

Interessensgruppen

Klimaschutz Daseinsvorsorge Wertschöpfung

1 Vertreterin KSA (NGO) Vertreterin Amt Fockbek (GO)
Vertreterin Sparkasse 

Mittelholstein (NGO)

2
Vertreterin 

Kirchenkreis (NGO)
Vertreterin Amt Eiderkanal (GO) Vertreter Tourismus (NGO)

3 Vertreterin FFF (NGO)
Vertreterin Stadt Rendsburg 

(GO)
Vertreterin Kultur (NGO)

4 Vertreter AWR (NGO)
Vertreterin Stadt Büdelsdorf 

(GO)
Vertreter Gesundheit (NGO)

5 Vertreter ACO (NGO) Vertreterin Amt Jevenstedt (GO) Vertreter WFG (NGO)

6 Vorstandsvorsitzender (GO)

7 Vertreter EARD (GO)

8 Vertreter Sport (GO)



TOP 7 Beschlüsse

TOP 7.1 Benennung des Vorstandes, des Vorsitzenden und 

seiner Stellvertreter

A. Der Verwaltungsrat beschließt,

- Herrn Andreas Betz,

- Herrn Dietmar Böhmke,

- Herrn Bernd Brommann, 

- Herrn Bernd Eickstädt,

- Herrn Marcel Mathein,

- Herrn Marcel Rohwer und

- Herrn Frank Thomsen

ab 3. Juli 2022 zum Vorstand der Entwicklungsagentur für den Lebens- und 

Wirtschaftsraum Rendsburg AöR zu bestellen. Die Bestellung gilt für die Dauer 

von fünf Jahren. 

B. Der Verwaltungsrat beschließt,

- Herrn Andreas Betz zum Stellvertreter des Vorsitzenden des Vorstandes im 

Verhinderungsfall und 

- Herrn Bernd Brommann zum Stellvertreter des stellvertretenden Vorsitzenden 

des Vorstandes im Verhinderungsfall zu bestellen.



TOP 7 Beschlüsse

TOP 7.1 Benennung des Vorstandes, des Vorsitzenden und 

seiner Stellvertreter

C. Der Verwaltungsrat ernennt 

- Herrn Dietmar Böhmke zum Vorsitzenden des Vorstandes und 

- Herrn Frank Thomsen zum stellvertretenden Vorsitzenden des Vorstandes.



TOP 7 Beschlüsse

TOP 7.2 Umsetzung der Digitalstrategie

Der Verwaltungsrat beschließt 

• die vorgestellte Digitalstrategie für den Lebens- und Wirtschaftsraum 

Rendsburg. 

Der Verwaltungsrat stellt fest, 

• dass auf der Grundlage dieser Digitalstrategie eine zeitnahe Umsetzung 

erfolgend muss, weil dadurch in einem großen Umfang eine Aufwertung der 

Region erfolgt und somit ein umfassender Mehrwert in vielen Bereichen 

entsteht. Die Umsetzung der Strategie wird Ressourcen, bezogen auf 

Personal und Finanzen, in Anspruch nehmen. 

Der Vorstand wird beauftragt,

• die geeigneten und Förderanträge zu stellen, um die Finanzierung zu 

sichern,

• zur Umsetzung der Digitalstrategie eine Struktur / Konzept zu erarbeiten 

und dazu einen Finanzierungsplan zu entwickeln.



TOP 7 Beschlüsse

TOP 7.3 Landesgartenschau: Erstellung eines Leistugsprogramms für 

den VEP als Eigenprojekt
.



TOP 7 Beschlüsse

TOP 7.4 Wirtschaftsplan 2022
.

Der Verwaltungsrat beschließt: 

Der Wirtschaftsplan für das Jahr 2022 wird wie folgt festgesetzt: 

a) Im Erfolgsplan mit Erträgen von EURO 1.976.982, davon EURO 789.982 als Zuführung 

aus der Rücklage und mit Aufwendungen von EURO 1.976.982,

b) Im Vermögensplan mit Einzahlungen der Gesellschafter von EURO 0, mit Auszahlungen 

aus der Rücklage in Höhe von EURO 0. 

c)    Kreditaufnahmen sind nicht vorgesehen. Auch nicht die Übernahme von 

Eventualverbindlichkeiten (z.B. Bürgschaften).



TOP 7.5 Förderanträge an das Bürgermeisterbudget

TOP 7.5.1 Forum Junge Kunst
.

Der Verwaltungsrat beschließt: 

das Forum Junge Kunst mit einen Zuschuss in Höhe von € 5.460,00 zu unterstützen.



TOP 7.5 Förderanträge an das Bürgermeisterbudget

TOP 7.5.2 Stadtradeln
.

Der Verwaltungsrat beschließt: 

damit das Stadtradeln in vollem Umfang auch dieses Jahr beworben werden kann, werden der 

Stadt Rendsburg für die begleitende Öffentlichkeitsarbeit € 5.000,00 aus dem 

Bürgermeisterbudget zur Verfügung gestellt. 



TOP 7.5 Förderanträge an das Bürgermeisterbudget

TOP 7.5.3 Wiederkehrende Anträge
.

Der Verwaltungsrat beschließt: 

Der Verwaltungsrat stimmt einer Förderung folgender (wiederkehrender) Pro-

jekte aus dem Bürgermeisterbudget zu:

Projekt/ Zuwendungsempfänger max. Förderbetrag (€)

SH Netz Cup 5.000,00

Kultur-Zauber 4.000,00

Schl.-Holstein Musikfestival 5.000,00



TOP 7.5 Förderanträge an das Bürgermeisterbudget

TOP 7.5.4 E-Bike Ladestation für die Gemeinde Borgstedt



TOP 8 Verschiedenes, Termine


